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Apoios ao emprego na retoma

Lay-off simplificado

* As empresas que permanecem encerradas por determinacdo do Governo continuam a poder beneficiar do regime de lay-
off simplificado.
* O lay-off simplificado, no modelo atualmente em vigor, é prorrogado até ao fim do més de julho.

* As empresas que tenham uma quebra de faturagdo igual ou superior a 40% podem beneficiar, entre agosto e dezembro de
2020, deste apoio.

*Trata-se de uma medida pensada para substituir o lay -off simplificado e tem como principais pressupostos:

a) A progressiva convergéncia da retribuicdo do trabalhador para os 100 % do seu salario;

b) O pagamento pela empresa da totalidade das horas trabalhadas;

c) A progressiva reducdo da isencdo das contribuicdes para a Seguranca Social e a compensacdo da perda de receita da
seguranca social pelo Orcamento do Estado.

Consulte o quadro sintese aqui.

Incentivo financeiro extraordinario a normalizagdo da atividade empresarial

As empresas que tenham beneficiado do regime de lay-off simplificado ou do plano extraordinario de formacdo (PEF) e que
ndo tenham acedido ao mecanismo de apoio a retoma progressiva podem beneficiar deste incentivo numa das seguintes
modalidades:

* Apoio one-off: um salario minimo nacional por posto de trabalho que tenha estado em lay-off ao abrigo do regime
simplificado;

* Apoio ao longo de 6 meses:

a) 2 x SMIN por trabalhador (pagos em duas ou trés tranches ao longo de seis meses);

b) Reducgdo de 50 % de contribui¢des para a seguranca social nos primeiros 3 meses;

c) Se nos trés meses seguintes ao final da concessdo do apoio houver criacdo liquida de emprego face aos trés meses
homodlogos a empresa fica isenta de pagamento de contribuicdes para a seguranca social pelo periodo de dois meses na
proporcdo do ganho de emprego desde que mantenha esse ganho de emprego por um periodo de seis meses.

Apoio a Retoma Progressiva

#VRAiInforma

As empresas que recorram ao apoio a
retoma progressiva ficam proibidas de:

* Proceder ao despedimento coletivo, por
extingdo do posto de trabalho e por
inadaptacdo durante a aplicacdo da medida
e nos 60 dias subsequentes;

* Distribuir dividendos durante a aplicacdo
da medida.

A modalidade one-off, fica condicionada a:
* Proibicdo de despedimento coletivo, por
extincdo de posto de trabalho e por
inadaptacdo;

*Dever de manutencdo do nivel de
emprego nos 60 dias subsequentes.

A modalidade do apoio ao longo de 6 meses
fica condicionada a:

* Proibicdo de despedimento coletivo, por
extingdo de posto de trabalho e por
inadaptacdo;

*Dever de manutencdo do nivel de
emprego, durante a aplicacdo da medida e
nos 60 dias subsequentes.



https://vieirarocha.pt/wp-content/uploads/2020/06/Quadro-síntese-1.pdf

Beneficiarios

Trabalhadores
independentes em situagao
de desprotecdo social

Trabalhadores informais
em situacdo de desprotecdo

social

Protecdo de trabalhadores independentes e informais

Apoio

Correspondente a 1 IAS
(€438,81), entre julho e
dezembro 2020

Requisitos

A vinculacdo ao sistema de
protecdo social durante 30
meses, findo o prazo de
concessao do apoio
(dezembro de 2020).

Apés a concessdao do apoio,
deve ser paga a contribuicdo

correspondente a
trabalhador independente
com base no valor de
incidéncia do apoio durante
30 meses.

Durante o periodo de

concessdo do apoio o
trabalhador contribui com

1/3 do valor da contribuicao
correspondente a
trabalhador independente e
o restante é pago nos 12
meses apods a concessdo do
apoio.
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Teletrabalho

Trabalhar no interior

*Reforgo dos incentivos a Mobilidade geografica de trabalhadores através da medida «Emprego Interior MAIS» — Mobilidade Apoiada para um Interior Sustentavel.
*A medida «Emprego Interior MAIS» destina -se a familias que queiram residir e trabalhar em concelhos do interior/baixa densidade, sendo o apoio para as despesas de
mobilidade de territdrios que ndo sao de interior para territérios do interior, e como tal constituem um incentivo para o teletrabalho nestes territorios.

Apoio a contratagdo em regime de teletrabalho

No ambito do Programa +CO3SO Emprego serd criado um sistema especial de apoio a contratacdo no &mbito dos custos diretos associados aos postos de trabalho criados,
nomeadamente os encargos com remuneracgdes, acrescidas das respetivas despesas contributivas a cargo da entidade empregadora, num periodo maximo de 36 meses,
permitindo a empresas do litoral receber mais 0,5 IAS, por posto de trabalho, por cada més de apoio, independentemente do nimero de postos de trabalho criados,
sempre que os postos de trabalho sejam criados num territério do Interior em regime de teletrabalho.

Apoio a criacdo de espacos de coworking/teletrabalho, no interior, com o envolvimento dos municipios ou infraestruturas tecnoldgicas

* Apoio a implementacdo/melhoria de condi¢cdes de trabalho através da criagdo (com envolvimento continuo dos municipios e infraestruturas tecnoldgicas) de espacos
especialmente desenhados para a pratica de teletrabalho, designadamente em sistema de coworking, com base em infraestruturas de base tecnoldgica (designadamente
Parques Tecnoldgicos).

* Este apoio visa, maioritariamente, a captacdo de novos ndmadas digitais e de millennials, entre outros, promovendo a pratica do teletrabalho, em especial nas cidades do
Interior.
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